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EDITORIAL

Madame, Monsieur,
Chers concitoyens,

Les collectivités locales, en réalisant
prés de 75% des dépenses publiques,
sont des acteurs importants de
I'investissement public en France.

Ce role majeur de soutien qu'elles occupent pour I'économie
nationale et locale est sérieusement remis en cause par les
décisions gouvernementales actuelles. En choisissant de faire
participer activement, communes et intercommunalités, aux
efforts de réduction du déficit budgétaire, par une baisse
massive des dotations attribuées, nos responsables nationaux
ont pris le risque d’aggraver une conjoncture économique déja
peu favorable.

Cette volonté politique se traduira, localement, pour la
Communauté de Communes du Ried de Marckolsheim, par une
perte annuelle de recettes de 269 000 €, soit I'équivalent de
plus de 7,11% de points de fiscalité. Cette nouvelle configuration
intervient, vous le savez, alors que la demande de services
de proximité est de plus en plus importante au sein de notre
territoire.

Soucieux de maintenir la qualité des services publics rendus,
les élus de la Communauté de Communes ont, au prix d'efforts
importants en matiére de maitrise des dépenses, décidé,
de maniére unanime, de mettre en ceuvre un budget placé
résolument sous le signe d’une solidarité territoriale renouvelée,
sans recourir a la fiscalité et a I'emprunt.

Offrir une qualité égale de service accessible a tous, au cotit le plus
équitable pour le contribuable et I'usager, telle est notre volonté
politique clairement affichée lors de I'adoption du budget 2015
dont les caractéristiques et les principales ambitions vous sont
présentées dans les pages qui suivent.

Cette volonté, je m'engage a la conjuguer pour les années a venir,
malgré des contextes économiques et institutionnels de plus en
plus contraints et mouvants dans lesquels les collectivités locales
et leurs élus sont amenés a développer leurs compétences et
leurs actions. Il en va de l'avenir de notre territoire, de sa capacité
a préserver son identité rurale forte et de son aptitude a étre de
plus en plus attractif et innovant.

Trés bonne lecture et trés agréables vacances d'été.

Frédéric PFLIEGERSDOERFFER
Président de la CCRM
Maire de Marckolsheim
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PATRIMOINE

Découverte de deux puits sur
un secteur du chantier.

E

A la recherche du
lointain passé de Marckolsheim

Dans le cadre de 'aménagement du Parc d'activités intercommunal de
Marckolsheim (PAIM), plusieurs opérations darchéologie préventive ont
été prescrites par I'Etat. Démarrée début janvier, la campagne la plus
récente s'est achevée fin avril et a permis la mise au jour de vestiges dans
un secteur jusqu'ici mal connu des archéologues.

Le terrain du PAIM était jadis occupé par
d’anciens méandres du Rhin aujourd’hui
comblés. En creusant de longues tranchées,
les archéologues ont découvert des bois
flottés déposés naturellement par le fleuve.
Il s'agit majoritairement de pins, laissant
envisager une datation remontant a plus de
9000 ans ! Des échantillons ont été confiés a
des spécialistes, qui tenteront de confirmer
cette hypothése en examinant les cernes du
bois (dendrochronologie).

Quelques millénaires plus tard, au début de
I'dge du Bronze (2200-1600 av. J.-C.), le pay-
sage a fortement changé. Sur les anciens
méandres totalement comblés a été fondé
un village de type inédit en Alsace, formé
de longues maisons de plan rectangulaire.
Baties en matériaux légers, bois et torchis,
ces maisons reposaient sur des gros po-
teaux porteurs d'une charpente complexe.
A proximité immédiate, un second type de
construction a été mis en évidence : des pe-
tites batisses de plan carré généralement in-
terprétées comme des greniers. Ce premier
village a été occupé a nouveau quelques
siecles plus tard, a I'age du Bronze final
(1200-800 av. J.-C.).

Dans le périmétre des villages une vingtaine
de vestiges de puits ont été découverts,
dont cing encore pourvus de leur cuvelage
en bois, conservé sous le niveau de la nappe
phréatique. Ces cuvelages sont constitués
de troncs de chéne évidés, ou de planches
soigneusement assemblées. Dans l'un des
puits, les archéologues ont méme retrouvé
un gros pieu régulierement encoché ser-
vant d'échelle !

Le chantier des fouilles, mené par la socié-
té ANTEA, s'est terminé le 30 avril dernier.
Il s’en suivra I'exploitation des résultats qui
devra permettre de bien définir la chrono-
logie du site, en s'appuyant, par exemple,
sur I'évolution des céramiques retrouvées.
L'autre enjeu sera de comprendre l'organisa-
tion spatiale des constructions successives
afin de reconstituer petit a petit I'histoire de
ces villages, les premiers implantés au coeur
du Ried alsacien.
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Objets remarquables découverts sur le site

(fibule, épingle, couteau).
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Plan au sol d’un
batiment sur
poteaux de bois,
datant du début de
I'age du Bronze.

ki

Fragments de céramiques
découverts sur le site.




JEUNESSE

1ny a que le RAl qui maille !

Pour cet été les animateurs du RAI sur le terrain, Antonin, Claire, Damien et
Stéphane, ont prévu un programme oUu chacun peut trouver chaussure a
son pied ! Car c'est bien connu : il n'y a que le RAI qui maille !

Envie de vivre des semaines a theme :
le Bouge-toi (ALSH) est pour toi

Au gymnase de Marckolsheim pour les 10/14 ans

» du 6 au 10/07 - « Semaine Sport » : Sport d’un jour ! Sport Toujours

« du 13 au 17/07 - « Arts Attitudes » : On a tous une dme d‘artiste

« du 20 au 24/07 - « Villes magnifiques » : Ou comment voyager pas cher
« du 27 au 31/07 - « Jeux TV » du Maillon Faible a Pékin Express !

Nouveauté cette année : transport possible a partir du collége de Sundhouse
(attention : places limitées).

Aventurier pour quelques jours, c’est le format Mini séjour qui te va

« du 7 au 8/07 - « Canoé/Vttitinérant » : Le Ried au fil de I'eau (8/12 ans)
» du 27 au 31/07 - «Arts du spectacle » : Pour les artistes en herbe (Mackenheim, 8/12 ans)
« du3aub5/08-«Master Péche »: Sardine ou baleine ? (10/14-15 ans, Wittisheim)

Une semaine entre amis : c’est le Camp, que tu choisis

« du 13 au 17/07 - « Equitation » : Au trot, au galop... (8/12 ans, Mackenheim) A nOter egalement .
« du 20 au 24/07 - « Seul au monde » : Seul... mais avec des amis (10/15 ans, Mackenheim)
« du 27 au 31/07 - «Arts du spectacle » : En piste, les artistes (10/15 ans, Mackenheim) Y Partage tUn Steak

» du 10 au 15/08 - « 100% Sensations fortes » : Frissons garantis (10/15 ans, Haute Savoie) Uneisoiree ollchacuniramens quelque

chose a manger, a partager avec son
voisin, autour d'un feu. Une soirée pour

Un peu mais pas trop : le Pass’ado est ton credo jouer, samuser, faire de la musique, ou

s . . , s regarder les étoiles.
Des activités, sorties et soirées a la journée durant tout I'été. 9

« le 8 juillet a Schwobsheim,
une soirée en famille avec le

cinéma en plein air.

.
+d’infos : Hb"
Vous trouverez le programme détaillé sur le site e
www.animations-marcko.fr, ou sur le Facebook RAl de Marc
Vous pouvez aussi contacter le RAI : o
03.88.74.91.48. ou 03.88.74.98.69
contact@animations-marcko.fr

MR
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JEUNESSE

'éte pour les plus jeunes. ..

Les 4-11 ans aussi ont droit a leurs animations dété | La Communauté de Communes confie cette mission a
I'Espace Enfants et a I'Association Générale des Familles.

« Cet été Bouge ton corps ! »
du 6 au 31 juillet aux périscolaires de Sundhouse et Wittisheim :
» du 6 aulOjuillet: Le grand frisson, sauve qui peut!
Didiland - Piscine Aquaried — Nuitée sous tentes
« du 13 au 17 juillet : Petits plats en équilibre !
Papa, maman on vous prépare le goGter !
» du 20 au 24 juillet: Accroche-toi!
Accrobranche - Lac de Wittisheim - Nuitée sous tentes

» du 27 au 31 juillet : Sand’Ried !
Sentier pieds nus Muttersholtz - Lac de Wittisheim

« Contes et légendes d'été »

Séjour du 27 au 31 juillet pour les 8-11 ans a la ferme de I'Ortenbourg.

=? Renseignements : Espace Enfants au 03.88.57.90.97
ou espaceenfants@sfr.fr - http://espace-enfants-grand-ried.fr

2242 2 _1° by . P . '}54" : 'I.-.' 3 ; :-.H
L'été se décline en 6 thémes différents ! vl A i LR
du 6 juillet au 14 aoiit au périscolaire de Marckolsheim : | § ! ¥ Tiiey
e du6au 10 juillet : semaine gastronomique, on jouera les petits chefs ! . {' % ]
* du 13 au 17 juillet : « C'est votre dernier mot ! », 4 jours, 4 thémes au choix des enfants f e A
« du 20 au 24 juillet : semaine médiévale, a la découverte de la vie des chevaliers et des princesses e
e du 27 au 31 juillet : les Indiens débarquent ! S
« du3au7aolt:«Leroidelaféte, c’est moi » une semaine rythmée par les jeux de kermesse i e

et de féte foraine ! ! 4
e du 10 au 14 aout: a la découverte des animaux du zoo o :

=>» Renseignements : Périscolaire la Ribambelle a Marckolsheim / perisc@estvideo.fr
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Budget 2015 :
'ambition
d’une solidarite
territoriale

La Communauté de Communes a adopté
au printemps son budget prévisionnel
pour 2015. De par sa politique budgétaire,
l'intercommunalité affiche cette année

encore sa volonté de poursuivre le
développement de son territoire en

assurant sa solidarité avec les habitants et
entre les communes qui le composent.

En s’engageant au travers d’'un budget vo-
lontariste, la Communauté de Communes
exprime son projet de développement au-
tour de quatre grandes ambitions :

1. Mieux prendre en compte les handicaps
avec la mise en accessibilité des batiments
intercommunaux,

2. Accorder une place majeure a I'en-
fance et a la jeunesse en poursuivant le
maillage du territoire en matiere d’accueil
collectif par la construction du périscolaire
de Hilsenheim,

3. Accroitre la solidarité entre les com-
munes avec l'exercice de la compétence
voirie sur I'ensemble du territoire commu-
nautaire et la poursuite de 'aménagement
de liaisons cyclables intercommunales,

ll. Renforcer les services publics de proxi-
mité avec la construction de la nouvelle
gendarmerie intercommunale et la moder-
nisation des ateliers intercommunaux.

Pour mener a bien ses projets, tout en
s'assurant de la maitrise de son budget,
la Communauté de Communes affiche sa
volonté :

= de maintenir une fiscalité stable,

=¥ d'augmenter l'autofinancement de ses
projets afin de préserver la capacité d'inves-
tissement future de la collectivité,

=» de maitriser son endettement.

Le budget 2015 : 30,7M€
pour un développement solidaire du territoire

Piscine

0,7 M€
Uy

Gendarmerie de
Marckolsheim

principal

Zones d’Activités Intercommunales
(Marckolsheim/Sundhouse)

© istockphoto.com/ Delpixart
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Le fonctionnement des principaux
services publics intercommunaux

® Mobi'Ried, le service de transport a la demande : 111 000 €
e Soutien a I'enfance (accueils périscolaires et de vacances,
transport CLIS et périscolaire) : 545 000 €

e Soutien a la petite enfance (créche, relais d'assistants maternels, 4
aide a Espace Enfants) : 184 000 € '
e Animation Jeunesse (soutien au RAI) : 248 000 € t

® Promotion du tourisme (aide a l'office de tourisme ‘

du Grand Ried) : 114 000 €
e Contributions communales incendie et eaux pluviales payées
par la CCRM : 525 000 €

Les recettes : '

* Fiscalité (impéts et taxes) : 4,9 M€ .

* Dotations (Ftat, Conseil Général, Région, UE...) : 2,2 M€
* Redevances (piscine, médiathéque, école de musique, OM...) : 2,3 M€ “-‘
* Emprunt: 3,9 M€

® Autres: 174 M€ '

Les principaux investissements
de Uintercommunalité pour le territoire

e Périscolaire de Hilsenheim : 850 000 €

e Eclairage public: 168 000 €

e Voirie: 1424 450 €

e Piste cyclable Marckolsheim-Ohnenheim : 400 000 €

e Mise en conformité en terme d’accessibilité handicapés
des batiments intercommunaux : 24 500 €

e Achat d'une nacelle pour les services techniques : 32 000 €

e Versement du fond de concours de 500 000 € a la
commune de Marckolsheim pour le complexe sportif

&,
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SERVICE PUBLIC

Une nouvelle gendarmerie ¢
intercommunale 3 Marckolsheim
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Logements destinés aux
gendarmes et a leur famille.

Afin de conforter la présence d'un service public de sécurité, la Communauté de Communes a décidé d'engager
la construction d'une caserne de gendarmerie pour la brigade territoriale. Apres I'accord du Ministére de I'Intérieur,
les travaux ont débuté en octobre 2014.

La future gendarmerie intercommunale se
situe a I'entrée Nord de Marckolsheim, en
retrait du giratoire desservant les RD 468 et
424, Elle sera constituée de deux corps de
batiments.

La construction principale accueillera les
services tertiaires de la Gendarmerie et
les locaux de la Police Judiciaire, disposés
dans un batiment de plain-pied en L. Trois
batiments secondaires complétent la
zone « services » : le batiment technique
abritant garages et locaux techniques,
le local-poubelles et la chambre studio
du gendarme adjoint volontaire. Sur la
partie Sud du terrain sont implantés sept
logements avec garages pour l'accueil des
familles des gendarmes affectés a la Brigade
de Marckolsheim.

Les prestations du premier ceuvre (gros
ceuvre, charpente, couverture, étanchéité,
bardage et menuiseries extérieures), des
réseaux extérieurs aux batiments, des

réseaux intérieurs tels que chauffage,
électricité, ventilation et sanitaire et
les travaux de platrerie sont en cours
d’exécution.

Les travaux, débutés en octobre 2014,
s'échelonneront sur une durée d’environ 14
mois, pour une livraison de tous les locaux
prévue pour la fin de I'année 2015.
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GROS PLAN

Un emploi d’avenir au service technique

Thomas BRONNER, agé de 20 ans, a rejoint le service technique de la
Communauté de Communes en qualité délectricien. Reflets du Ried Ia
rencontré, ainsi que son tuteur Patrice GUILHOU, responsable éclairage
public. Ils ttmoignent de leur expérience.

Titulaire d’'un BEP Electricien obtenu durant
son Bac Pro suivi au Lycée Schwilgué de
Sélestat, Thomas BRONNER a intégré le
service technique au mois de janvier 2015 :
« N'ayant pas obtenu mon Bac Pro, jai déci-
dé de me lancer dans le monde du travail.
Ma démarche de recherche d’emploi restait
infructueuse, car bien que possédant un BEP
je n‘avais pas d'expérience autre que les stages
effectués durant ma formation. Par le biais de
Péle Emploi, j'ai été suivi par la Mission Locale
quim’aproposé un entretien ala Communauté
de Communes du Ried de Marckolsheim, alors
en recherche d’'un emploi d‘avenir pour son
service technique ».

Son tuteur Patrice GUILHOU explique que
«déja a l'entretien, Thomas présentait les qua-
lités recherchées. Par la suite, la semaine d'im-
mersion prévue dans le processus d'embauche
d'un contrat d‘avenir nous a confortés dans
nos impressions ».

Thomas signe donc un contrat de 3 ans.
« Le contrat qui me lie aujourd’hui a la
Communauté de Communes peut déboucher
sur une embauche a son terme, mais ce n'est
pas sa seule qualité. J'en retire, en effet, une
expérience valorisable, quel que soit mon par-
cours professionnel futur ».

D'autant que Thomas occupe un poste pour
lequel des habilitations sont indispensables.
La Communauté de Communes lui a par
conséquent, depuis janvier, fait passer des
certificats d'aptitude a la conduite en sécu-
rité (CACES) pour le camion nacelle et la
conduite hivernale. Il suit également au mois
de juin une formation habilitante pour pou-
voir intervenir sur des coffrets électriques.
« Cest donc d’une formation professionnelle
continue indispensable dont bénéficie Thomas
aujourd’hui » ajoute Patrice GUILHOU qui lui-
méme va suivre une formation a I'encadre-
ment des jeunes recrues.

Ma vie au service technique...

Un poste d’emploi d’avenir est un travail a
part entiére, bénéficiant des mémes condi-
tions que celles du personnel de la struc-
ture accueillante. Thomas participe, ainsi,
pleinement a la vie du service technique et
intervient avec ses collégues sur I'éclairage
public, mais également dans I'entretien des
pistes cyclables ou la pose et le suivi des
radars pédagogiques, par exemple. « Ce qui
est intéressant dans mon poste c’est que je vois
aussi des choses tres différentes. Ce qui n‘aurait
pas forcément été le cas si j'avais occupé un

poste d'électricien dans une entreprise. Je peux
également observer les relations qu’entretient
le service technique avec les différents acteurs
du territoire ». Patrice GUILHOU précise que
« seules les astreintes ne sont pas attribuées a
Thomas, car elles requiérent une autonomie
qu'il ne possede pas encore ».

Des réunions avec la Mission Locale ont lieu
régulierement au cours d'un emploi d‘avenir
afin de faire le point sur la situation du jeune.
Thomas conclut : « pour moi tout va bien, jai
eu de la chance de trouver ce poste, surtout
lorsque je vois certains de mes anciens cama-
rades de lycée qui galérent pour trouver un
premier job... ».

Les emplois d’avenir
en deux mots :

Les emplois d'avenir ont été créés afin
de proposer des solutions d’emploi aux
jeunes sans emploi peu ou pas qualifiés,
de leur ouvrir l'accés a une qualifica-
tion et a une insertion professionnelle
durable.

Peuvent étre recrutés en emploi d'avenir
les jeunes sans emploi de 16 a 25 ans et
les personnes bénéficiant de la recon-
naissance de la qualité de travailleur
handicapé de moins de 30 ans.

Les compétences acquises dans le cadre
de l'emploi d‘avenir sont reconnues
par une attestation de formation, une
attestation d'expérience professionnelle
ou une validation des acquis de I'expé-
rience.




CULTURE

Ca s'anime

dans les Médiatheques du Ried !

édiatheque

du Grand Ried

aovilloire

Maison Culturelle de Marckolsheim

Tous les mois, les Médiathéques du Ried invitent petits et grands a secouer leur imaginaire. A consommer sans

modération !

Lillustration jeunesse était a I'honneur en
février dernier. Deux illustrateurs sont ve-
nus a la rencontre des écoles et ont animé
des ateliers de créations
ouverts aux jeunes
lecteurs des mé-

diathéques.

C'est Edouard Manceau, auteur toulousain,
qui a ouvert le cycle. En contant, dessinant,
chantonnant, il a fait découvrir, a quatre
classes de maternelles, sa palpitante vie d'il-
lustrateur et de créateur de livres jeunesse,
mais également, de son propre aveu, de
« passeur d’histoires ». Une dizaine d'en-

Voyage et photo

Au mois de mars, les Médiatheques du
Ried sont parties en voyage grace aux
photos d’Aline et Etienne Schindler.
Les deux voyageurs passionnés ont fait
découvrir a un public venu nombreux,
les animaux sauvages et les terres na-
mibiennes, lors de deux soirées photos
spéciales. Une sélection de leurs clichés
a également été exposée, apportant un
dépaysement certain aux locaux et aux
lecteurs des médiatheques !

fants sont également venus a sa rencontre
lors d'un atelier « histoires & créations de
monstres en papiers ». Un moment qui a
unanimement ravi enfants, enseignants, pa-
rents et bibliothécaires !

Une quinzaine de jours plus tard, Emilie
Vast, en provenance directe de Reims, a pris
le relais aupres de trois classes élémentaires.
Au gré de leurs questions, les enfants ont pu
en apprendre davantage sur sa technique
d’illustration, son métier, ses inspirations...
lls ont ensuite créé une planche d’herbier
en papier découpé « a la maniere de... ». Sa
visite s’est prolongée par un atelier tout pu-
blic, ou elle a invité les enfants a un décou-
page/collage d’animaux a la facon de son
livre « Petit a petit ». Une rencontre tonique
et pleine de bonne humeur!

N

A venir :
Les Médiatheques vous donnent ren-
dez-vous au mois d'octobre prochain,
pour le festival de contes Vos Oreilles
Ont La Parole (VOOLP), en partenariat
avec la Médiatheque Départementale
du Bas-Rhin. Deux spectacles vous se-
ront proposés.

Véronique Deroide
=>» Mercredi 28 octobre a 16h30

® Thomas fait son cinéma
en partenariat avec la MJC
et la section cinéma

=>» Samedi 24 octobre a 20h
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Tout au long de l'année, I'Ecole de Musique Intercommunale déroule ses
partitions sur notre territoire. Elle a organisé ou participé a 7 concerts
ou auditions musicales, 3 fétes de la musique et effectué plusieurs
interventions en milieu scolaire. 'école de musique a également renforcé
ses liens avec le RAI
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70 personnes ont assisté aux concerts-lec-
tures donnés dans les médiatheques de
Wittisheim et Marckolsheim animés par la
classe d'accordéon et de chant ainsi que par
les bibliothécaires. Les spectateurs comme
les artistes ont apprécié ces moments de
partage plus intime que lors de grands
concerts.

L |

Au printemps, du 14 au 19 avril, I'Ecole de
Musique a organisé un grand événement a
travers le territoire : « Le Ried Musical ». Plus
de 300 personnes se sont déplacées pour
assister aux différents concerts, spectacles
et conférence donnés par les éléves, les
professeurs de I"école, ainsi que des artistes
amateurs ou professionnels a Hilsenheim,
Wittisheim, Elsenheim, et Mackenheim. 400
enfants des écoles du territoire ont égale-
ment assisté a un concert pédagogique don-
né par les professeurs de I'école, notamment
sur le theme des musiques de film.




Quoi de neuf...

En roue libre...

Offrez la découverte du vélo a assistance
électrique ! pour un cadeau original, I'Office
de Tourisme vous propose des bons cadeau
pour une journée de location d’un vélo a as-
sistance électrique.

Vélo gourmand

Forfait Croq'vélo a découvrir ou a offrir :
pour 28¢€, le forfait comprend la location
d’un vélo a assistance électrique a la journée
et un déjeuner terroir composé d’'une entrée,
d’un plat et d’'un dessert dans I'un des res-
taurants partenaires de l'opération : Au Zoll a
Benfeld, S’Hechtestuebele ou L'Estaminet des
Bords de I'lll a Erstein, I'Auberge du Grenadier
a Marckolsheim, B‘'m Hans a Obenheim, la
Demi-Lune a Sundhouse.

G e R

Activités et sorties

Calendrier de mai a décembre, le Grand
Ried vous active ! Programme complet
disponible gratuitement dans les bureaux
d’accueil.

Dans votre agenda...

Soirée folklorique a Mackenheim le 5 aolt
2015 a partir de 19h.

Service billetterie de '0T

=» Pour les organisateurs de spectacles ou
de manifestations : bénéficiez du service bil-
letterie de I'OT pour faciliter la diffusion de
vos entrées.

=»Pour les réservations de groupes au
Musée Mémorial de la Ligne Maginot.

=»\Vente:
- billets pour le parc d‘attractions Funny
World situé a Kappel (en face de Rhinau)

a tarif préférentiel.
.. -Pass Alsace (entrée libre sur
' 30sites touristiques d'Alsace) :
pass adulte a 40€ et pass en-
 fant (moins de 12 ans) a 20€.

La boutique
Grand Ried

En plus des dif-
férentes variétés
de miel produites par la miellerie locale et
de thés bios des Jardins de Gaia, la boutique
de I'Office de Tourisme vous propose aussi
de I'huile de noix ou de colza fabriquée ar-
tisanalement a Wittisheim et des textiles ar-
tisanaux des Tissages Gander. Vous pouvez
également faire réaliser des paniers garnis
sur commande.

Autant de savoir-faire locaux a découvrir
ou a offrir!

Horaires d'accueil
du bureau de Marckolsheim :
- en juillet/ao(t : du lundi au vendredi de 9h
a 13h et de 14h a 18h, samedi de 10h a 13h

-« en septembre : du lundi au vendredi de 9h
a 12h et de 14h a 18h, samedi de 10h a 13h.

Cqmmunauté de Communes_du
Ried de Marckolsheim

Le dynamisme d’un territoire ,’




